Steffen Herr Consulting

Innovativ denken, nachhaltig handeln -
Unternehmenstransformation gestalten fur langfristigen Erfolg
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Willkommen

Hinweis: Ich habe mich entschieden eine DU - Kommunikation zu leben.

Ich freue mich, Dich in der Welt von Steffen Herr Consulting begrifRen zu dirfen. Ich
stehe flr erstklassige Beratungsdienstleistungen, maligeschneidert fir Deine
individuellen Bedurfnisse. Seit meiner Grundung habe ich es mir zur Mission gemacht,
Unternehmen dabei zu unterstitzen, ihre Visionen & Ziele zu erreichen und ihren
Erfolg durch das Losen ihrer Probleme zu maximieren.

Warum Steffen von “Steffen Herr Consulting” ?

Ich verstehe, dass Du viele Moglichkeiten bei der Auswahl eines Beraters oder eines
Beratungsunternehmens hast. Was mich jedoch auszeichnet, ist meine Leidenschaft
fur exzellente Ergebnisse und meine Fahigkeit, komplexe Probleme in klare Chancen
zu verwandeln. Ich bin flexibel, reaktionsschnell und bestrebt, Dir zu helfen, Deine
Ziele zu erreichen.

Leitbild

Steffen Herr Consulting steht daflr die digitalisierte Unternehmenstransformation
voranzutreiben durch konzeptionelles, innovatives, agiles, lean Denken. Fusionierte
Expertise von Unternehmensberatung und Coaching schafft einen zukunftsfahigen,
digitalen und nachhaltigen Erfolg. Ich setze nachhaltige Impulse, verandere das
Mindset als Komplexreduzierer und schaffe eine inspirierende Arbeitsumgebung zur
Kundenorientierung, Prozess- und Kostenoptimierung, Innovation, positivem Wandel
und kontinuierlicher Verbesserung.
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Vision und Werte
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MISSION VISION VALUES

Meine Vision

Meine Vision ist es, eine transformative Kraft flir Unternehmen zu sein, indem ich
durch die Verschmelzung von Unternehmensberatung und Coaching innovative, agile
Konzepte und Methoden integriere. Ich treibe die digitale Transformation voran und
setze Impulse fur nachhaltigen Erfolg.

Als Komplexreduzierer bin ich ein vertrauenswurdiger Partner flir Unternehmen in
allen Phasen ihres Wachstums und ihrer Entwicklung. Ich bin fest davon Uberzeugt,
dass jede Organisation das Potenzial hat, sich zu verbessern, zu verandern und zu
wachsen. Mit meiner eigenstandigen, modernen, zukunftsorientierten und
wissensbasierten Beratung trete ich an, um als Ideen- und Pulsgeber die Prozesse zu
begleiten.

Ich strebe danach, die Erwartungen zu ubertreffen und einen echten Mehrwert zu
schaffen. Mein Fokus liegt auf einem zukunftsfahigen, richtungsweisenden, digitalen
und nachhaltigen Erfolg des Unternehmens. Durch die Integration von innovativen
Konzepten und agilen Methoden biete ich nicht nur Beratung, sondern auch
praktische Unterstitzung, um die Potenziale der Unternehmen voll auszuschopfen.

Meine Werte

Meine Arbeit basiert auf den Grundwerten Integritat, Professionalitdit und
Engagement. Ich bin stolz darauf, mit ethischem Handeln, Fachwissen und einer
unermudlichen Hingabe an meinen Kunden zu arbeiten. Ich lege groflen Wert auf
Transparenz, Offenheit, Respekt, Wertschatzung und baue langfristige Beziehungen
auf, die auf Ehrlichkeit, Vertrauen und Respekt beruhen.

Mein Ziel
Mein Ziel ist es, die Art und Weise zu verandern, wie Unternehmen denken, handeln

und erfolgreich sind, und gleichzeitig eine inspirierende Arbeitsumgebung zu schaffen,
die Talente anzieht und fordert.
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Warum?
Mein Antrieb liegt im tiefen Glauben, dass die Verbindung von
*Was sind Deine Ziele und Unternehmensberatung und Coaching eine transformative
wie kann ich Dir dabei helfen, Kraft fur Unternehmen darstellt. Der Sinn meines Handelns ist
diese Ziele zu erreichen?" es, innovative, agile Konzepte zu integrieren und die digitale

Transformation voranzutreiben, um einen nachhaltigen
Mehrwert zu schaffen.

Wie?

Ich arbeite eng mit Selbstdndigen und Unternehmern
zusammen, um ihre individuellen Herausforderungen zu
verstehen und durch gezielte Beratung und Coaching zu
befahigen. Durch die Anwendung agiler Methoden und Lean-

Prinzipien strebe ich danach, Unternehmen effizienter zu
gestalten und erfolgreich in die Zukunft zu fuhren.

Was?

Das Ergebnis meiner Bemuhungen ist die Integration von
maligeschneiderten Lésungen fur Unternehmen, die nicht nur
kurzfristige Erfolge bringen, sondern auch langfristige,
nachhaltige Entwicklung und Agilitat férdern. Mein Coaching-
Ansatz zielt darauf ab, nicht nur Grindungen zu begleiten,
sondern auch bestehende Unternehmen in ihrer Entwicklung
zu starken.

Vision

Meine Vision ist es, eine transformative Kraft fur Unternehmen zu sein, indem ich durch die
Verschmelzung von Unternehmensberatung und Coaching innovative, agile Konzepte, Methoden
integriere und die digitale Transformation vorantreibe.

Mission

Meine Mission ist es, Selbstandige und Unternehmer*innen durch gezielte Beratung und Coaching zu
befahigen, die Chancen der digitalen Transformation zu nutzen und dabei die Tradition in die Zukunft
zu fuhren und sichern. Mit einem Fokus auf agile Methoden und Lean-Prinzipien unterstitze ich sie
dabei, ihre Unternehmen effizienter zu gestalten und erfolgreich zu fihren. Mein Coaching-Ansatz zielt

darauf ab, nicht nur Grindungen zu begleiten, sondern auch bestehende Unternehmen in ihrer
Entwicklung zu starken.

Strategie

Meine Strategie beruht auf einer engen Zusammenarbeit mit meinen Kunden, um ihre individuellen
Herausforderungen zu verstehen. Durch die Anwendung agiler Methoden, Lean-Prinzipien und der
Digitalisierung entwickle ich mal3geschneiderte Lésungen fur Unternehmen. Dabei liegt der Fokus
nicht nur auf kurzfristigen Erfolgen, sondern auch auf langfristiger, nachhaltiger Entwicklung und
Agilitat als Leader.
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STEFFEN HERR

Inhaber & Founder

* Uber 25 Jahre Fuhrungserfahrung
« Uber 15 Jahre Unternehmensberatung
* Uber 5 Jahre Coaching

* Uber 15 Jahre unterschiedlichste
Projekte durchgefihrt.

* Bankkaufmann mit Zusatzqualifikation Allfinanz @
* Fachwirt BankColleg

* Mediator / Coach

* Business Development Manager

Sei eine erstklassige Ausgabe deiner selbst,
keine zweitklassige von jemand anderem.,

* Leadership Coach
49 Jahre

Vater von 2 Kindern

* Vertriebsmanager / -leiter
* Change Manager

* Digital Business Innovator LRg stiefkinden

* Digital Transformator Velliciiatet
* Lean Berater

« Fachkraft fur Agiles Projektmanagement (IHK)
» Fachkraft fur Agile Fihrung (IHK)

« Fachkraft Digitalisierung (IHK)

* Fachkraft fir Prozessmanagement (IHK)



STEFFEN HERR
Soft & Hard Skills

Beruflicher Werdegang und Erfahrungen

Mit einem umfassenden Hintergrund in Unternehmensberatung, Unternehmens-
fuhrung, Geschaftsbereichsleitung, Organisationsmanagement, Teamfihrung und
erfolgreicher Projektdurchfihrung habe ich vielfdltige Kenntnisse erworben. In den
letzten Jahren habe ich mich mich mit Business-, Leadership- und StartUp- Coaching
beschaftigt und es erfolgreich in meinen beratenden Gesamtansatz integriert.
Eigenstandig habe ich innovative Strategien und Losungen fur verschiedene
Unternehmen entwickelt, umfassende Kunden- und Unternehmensberatungen
durchgefihrt und wertsteigernde Optimierungen umgesetzt.

Operative und strategische Verantwortung

Meine Fahigkeiten in operativer und strategischer Verantwortung,
Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermoégen haben mir ein
unternehmerisches Entscheidungsvermogen sowie ein hohes Kostenbewusstsein
verliehen. Der herausragende Umgang mit Stakeholdern, einschlieRlich Kunden und
Geschaftspartner:innen, zeichnet sich durch Uberzeugungskraft aus.

Soft Skills

Kommunikationsfahigkeit, Empathie, Offenheit, Teamfahigkeit,
Innovationsbereitschaft, Analytisches Denken, Kritikfahigkeit, Selbstreflexion,
Aufgeschlossenheit, Zielstrebigkeit, Eloquenz, Selbstorganisation, Starke

Teamfahigkeiten, Emotionale Intelligenz, Leadership.
Hard Skills

Managementberatung, Projektmanagement/Projektleitung, Lean Management,
Zielmanagement, Mitarbeiterfihrung, Coaching, Beratung, Strategieberatung,
Teamleading, Business Development, Changemanagement, Vertrieb,
Problemlésungskompetenz, Digitale Transformation, Agilitat, Kundenkommunikation,
Organisationsmanagement, Prozessmanagement, Prozessoptimierung.

Qualifikationen

Unternehmensberatung, Lean Management, Projektmanagement, Business
Development, Change Management, Finanzen, Management, Unternehmensstrategie,
Leadershipcoaching, Vertriebsmanagement



STEFFEN HERR
Soft & Hard Skills

Methoden und Tools

Meine Ansdtze orientieren sich am Agile Mindset, Lean Prinzip und dem Mindset der
unternehmerischen Leichtigkeit. Ich bin vertraut mit Methoden wie Design Thinking,
Scrum, Kanban, Lean Startup, Google Sprint, OKR und dem Business Model Canvas.

Effektive Kommunikation und Interaktion

Analytisches Denken, effektive und nonverbale Kommunikation, aktives Zuhoren,
Rhetorik, Kritikfahigkeit, Feedback-Kompetenz, Moderationskompetenz, Networking
und interkulturelle Kompetenz sind integraler Bestandteil meiner Fahigkeiten. Ebenso
gehoren Agiles Mindset, Sorgfaltigkeit, Kreativitdt, Organisationsvermaogen,
Delegationskompetenz, virtuelle Flihrung, emotionale Intelligenz, Kundenorientierung,
Konfliktlosungsfahigkeit und Mediation zu meiner personlichen Seite.

Weitere Fahigkeiten

Finanzplanung, Immobilienprojektierung, Personalvermittlung und Human Resources,
SEO, Online Marketing, Social Media Marketing, Leasingfinanzierung und Factoring

Mit flexibler Fihrung und einem Repertoire an Soft Skills schaffe ich Klarheit
besonders im Interim Management. Meine fundierten Hard Skills sind stets im
Gepack, um die Balance zwischen Wandel und Stabilitat zu wahren. Als erfahrener
Interim-Experte stehe ich bereit, jede Herausforderung zu meistern.



Die VUCA - Welt

Das VUCA-Modell beschreibt die Veranderungen der heutigen Welt.
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Unternehmensberatung

Ich sehe meine Aufgabe darin, Unternehmer und Unternehmen malRgeschneiderte
Lésungen ihrer Probleme anzubieten, die den individuellen Bedurfnissen und Zielen
entsprechen. Dabei nutze ich unterschiedlichste Methoden und Tools, um ein
optimales Ergebnis zu erzielen.

Mit meiner Unterstlitzung kannst du sicherstellen, dass dein Unternehmen
erfolgreich den Herausforderungen des digitalen Wandels begegnet und sich schnell
an veranderte Marktbedingungen anpasst.

Ich helfe dir dabei, agile Methoden und Prinzipien in deinem Unternehmen zu
implementieren. Gemeinsam entwickeln wir malRgeschneiderte Losungen, um deine
Organisation an die Anforderungen des dynamischen Marktes anzupassen.

Ich unterstutze dich dabei, die richtigen digitalen Strategien zu entwickeln und
umzusetzen, bis zur Implementierung neuer Technologien. Es gilt der Grundsatz: So
viel wie erforderlich und doch so wenig wie moglich.

Méchtest du die Effizienz und Produktivitdt deines Unternehmens steigern? Mit Lean
Management unterstitze ich dich dabei, Verschwendung zu minimieren, Prozesse zu
optimieren und Lean in Deine Unternehmensphilosophie zu integrieren.
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Unternehmensberatung

Fihre dein Team in die neue Arbeitswelt und reduziere gemeinsam den
Krankenstand durch Achtsamkeit. Ich helfen dir dabei, das Beste aus der flexibel
eingeteilten Zeit herauszuholen und effektiv zu nutzen.

Moéchtest du als Fihrungskraft agiler und flexibler werden, um dein Team erfolgreich
durch die Herausforderungen der modernen Arbeitswelt zu fihren? Mit meinem
Angebot fir Agile Fihrung unterstitze ich dich dabei, deine Fihrungskompetenzen
zu starken und agile Methoden in deinem Fuhrungsstil zu integrieren.

Ich arbeite mit dem Programm ,Férderung von Unternehmensberatungen fur KMU”
und soll die Leistungs- und Wettbewerbsfahigkeit sowie die Erfolgsaussichten von
KMU (Kleine und Mittelstandische Unternehmen) in Deutschland erhdhen.

Eine Prifung, welche Foérderprogramme von EU, Bund, Bundesland oder der
Gemeinde fur Dein Unternehmen zur Verfligung stehen gehdrt zu meiner Beratung.
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Coaching

“Mache Dich und Dein Unternehmen besser”

Unternehmen und Unternehmer zum Erfolg fihren
mit einem prozessorientierten und begleitenden Coaching
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Business Coaching Leadership Coaching Griindungscoaching
Persdnlickeitsentwicklung, Robuste Impulse fiir Fach- Als Grindungscoach die
Erfullender Erfolg und FUhrungskrafte, die in komplette Einfuhrung in
Ziele setzen & erreichen der NEW WORLD und den die Selbstandigkeit uber
Kommunikation Veranderungen, 11 Module.
Selbst-Motivation authentisch Uberzeugen
USW. wollen.
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StartUp Coaching Finanz Coaching Life Coaching

In jeder Phase bei einem Selbst machen ist gut! Im Life-Coaching steht
StartUp sind neue Aber manchmal steckt die personliche
Fahigkeiten, Kenntnisse man fest, die Sicherheit Weiterentwicklung
und Ressourcen fehlt und man braucht im Fokus des
erforderlich. Ich einen qualifizierten Veranderungsprozesses.
unterstutze als erfahrener Sparringspartner
Startup-Coach bei der oder Coach.

Bewaltigung dieser

aufregenden Reise.
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Meine Vorgehensweise
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Vertrauensvoll

Diskret
Wertungsfrei

Zuhorend

QB HYBRIDES COACHING

Vv Ziele erreichen
\/ Impulsgeber & Motivator
~/ Sparingspartner & Katalysator

a $ Microsoft Teams

Deine Themen oder deine Problemstellung suchen

ERFOLGSPFAD

eine individuelle Losung allein fur Dich !
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Projektmanagement

Ich biete umfassende Projektmanagement-Losungen an, die auf Deine spezifischen
Bedirfnisse zugeschnitten sind. Ich bin im Agilen Projektmanagement beheimatet,
aber komme aus dem klassische Ansatz. Ein hybrides Projektmanagement kann
ebenfalls sinnvoll sein. Es gilt, Projekte plnktlich, innerhalb des Budgets und mit
erstklassiger Qualitat abzuschlieRBen.

Strukturiert, plangetreu und risikobewusst

Flexibel, reaktionsschnell und kundenorientiert

Die Kombination aus beiden Ansdtzen fur Deine Projekte

& task
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Projektmanagement

In der heutigen dynamischen Geschaftswelt ist effektives Projektmanagement von
entscheidender Bedeutung, um komplexe Aufgaben zu bewaltigen, Ressourcen
optimal zu nutzen und die gesteckten Ziele zu erreichen. Projektmanagement ist
mehr als nur die Verwaltung von Aufgaben und Terminen. Es ist die Kunst,
Ressourcen zu koordinieren, Teammitglieder zu motivieren und Hindernisse zu
uberwinden, um ein Projekt erfolgreich abzuschlieRen.

Ich bin Dein verlasslicher Partner, wenn es darum geht, komplexe Vorhaben
erfolgreich zu planen, steuern und umzusetzen. Mit einem maRgeschneiderten
Ansatz biete ich dir die Expertise und Erfahrung, um Deine Projekte zum Erfolg zu
fihren.

Mit mir als Projektmanagemanager/-leiter erhaltst du nicht nur einen Dienstleister,
sondern einen engagierten Partner, der sich voll und ganz auf Deine individuellen
Bedurfnisse einstellt. Meine Starke liegt in der personlichen Betreuung und der
Fahigkeit, mich nahtlos in Dein Team zu integrieren. Ich verstehe die Einzigartigkeit
jedes Projekts und passe meine Methoden entsprechend an.

Agiles Projektmanagement oder klassisches Projektmanagement,
das ist immer die grofRe Frage.
Und um diese Entscheidung zu treffen, gibt es das Cynefin-Modell.

Es geht nicht nur um die erfolgreiche Abwicklung von Projekten, sondern auch um
die langfristige Zufriedenheit meiner Kunden. Meine Leidenschaft fur
Projektmanagement, kombiniert mit Deinem einzigartigen Vorhaben, bildet die
Grundlage fur nachhaltigen Erfolg.

// STEFFEN HERR CONSULTING
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Interim Management

Agiler Interim Experte | Lean-Agile-Mindset Experte

Erfahrene Managerinnen und Manager wissen, dass Unternehmen in bestimmten
Momenten schnell und effektiv handeln mussen. Genau hier kommt Interim-
Management ins Spiel.

Als externer Experte bringe ich nicht nur das erforderliche Fachwissen mit, sondern
auch die nétige Erfahrung und Unabhangigkeit, um die Herausforderungen des
Projekts erfolgreich zu meistern. Mein Fokus liegt stets auf der Erreichung der
Zielsetzung, und das in enger Zusammenarbeit mit Deinem bestehenden Team.

Ich biete Interim-Management in verschiedenen Bereichen an, darunter in der
Unternehmensorganisation, Strategieberatung, Agile Fihrung, Uberbriickung von
Vakanz Problemen (FUhrungspositionen) und Projektmanagement.

Mein Ziel ist es, Dir schnell und effektiv zu helfen und Dich dabei zu unterstitzen,
Deine Ziele zu erreichen.

01. Projekteinsatze

02. Uberbriickung in Fithrungsrollen
als Agiler Leader

Als Interim Manager greife ich in das operative Tagesgeschaft ein und tbernehme
Durchfuhrungsverantwortung, auch beim Personal.

Ich als Interim Manager werde immer dann beauftragt, wenn es gilt, schnell,
kompetent und bedarfsgerecht mein Know-how fur einen zeitlich begrenzten
Einsatz in Dein Unternehmen zu holen.

© © (») (=
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Interim Management

Interim Management ist ein agiles Personalbeschaffungstool fiir den
kurzfristigen, zeitlich flexiblen Abruf von erfahrenen Spezialisten,
Managern und Fihrungs-krdften. Interim Manager uberbriicken
kurzfristige Personalengpasse, stellen Vakanziuberbriickungen sicher
oder bringen passgenaue Kompetenz in Projekte.

Die zentralen Aufgaben einer Unternehmensberatung liegen in der Erarbeitung
von Losungswegen fur spezifische Unternehmensprobleme und der Analyse
von Unternehmensstrukturen oder Erfolgspotenzialen von Planen. Im
Gegensatz dazu arbeitet ein Interim-Manager aktiv im Unternehmen und greift
in das Tagesgeschaft ein.
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Agile Fuhrung

Noch nie in der Geschichte von Fihrung hat sich die Welt um uns herum so schnell verédndert
und noch nie war Fuhrungsarbeit so anspruchsvoll wie heute.
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Der Schlissel zum Erfolg liegt darin, in einem Unternehmen erst einmal eine Kultur zu schaffen,
in der Menschen Lust haben, sich selbst und das Unternehmen weiterzuentwickeln.
Und wenn man das erst einmal geschafft hat, dann erzielen PersonalentwicklungsmalRnahmen

auch viel héhere Effekte. Dann gehen Veranderungen viel leichter von der Hand und es kommt
auch viel schneller zu Innovationen.

Ich als Fiuhrungskraft und Leader nehme die Kraft fur die

Herausforderungen vor allen Dingen aus den inneren Werten.

Werte | Klare Ziele | Bewusstsein Uber Nicht-Kénnen |
Selbstdisziplin | (Selbst)-Motivation | Selbstreflexion |
Gesundheitsbewusstsein | Lebensbalance

Wasserfall, Scrum und OKR

WASSERFALL SCRUM OKR
ABSTIMMUNG Vorgaben von oben Horizontal Horizontal und
vertikal
TREIBER Pflichtenbuch Sprint-Backlog Werte, selbstgesetzte
Ziele und Resultate
METHODE In Reihenfolge, linear Verinderlich, auf Verinderlich, auf
Situation reagierend, Situation reagierend,
periodisch wieder- periodisch wieder-
holend holend
MOTIVATION Von aulen kommend Von innen kommend Von innen kommend
UMGEBUNG Vorhersehbar Verinderlich Verinderlich
PLANUNG Langfristig Kurzfristig Kurzfristig
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Kontakt

N
X5

Steffen Herr Consulting
Tiibinger StraBBe 43
71732 Tamm

Office:
07223 / 9939624

Kontakt

0172 - 14 11 615 // Unternehmensberatung

0152 - 52 95 54 28 // Coaching

https://bit.ly/m/Steffen-Herr-Consulting
https://steffen-herr.de

https://steffen-herr.online

info@steffen-herr.de
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Kooperationen
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Bist Du mit mir
zufrieden?

Bitte nehme Dir kurz Zeit und bewerte mich auf:

www.provenexpert.com/shconsulting24
O Vielen Dank fir Dein Feedback!
} Steffen Herr Consulting

@ Proven Expert
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